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ÚTMUTATÓ  

AZ E-TB KISKÖNYV HASZNÁLATÁHOZ 

 

I. Általános tudnivalók 

 

A TB-kiskönyv megszüntetésével kapcsolatos végrehajtási szabályok megállapításáról és egyes 

egészségbiztosítási és köznevelési tárgyú kormányrendeletek módosításáról szóló 351/2025. 

(XI. 12.) Korm. rendelet 2026. január 1-től hatályon kívül helyezte a kötelező 

egészségbiztosítás ellátásairól szóló 1997. évi LXXXIII. törvény végrehajtásáról szóló 

217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Ebtv. vhr.) 37. §-át, melynek értelmében 

megszűnik az „Igazolvány a biztosítási jogviszonyról és az egészségbiztosítási ellátásokról” 

elnevezésű nyomtatvány vezetési kötelezettsége. 

 

A kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló 1997. évi LXXXIII. törvény (a továbbiakban: 

Ebtv.) 79/C. §-a szerint, ha a kifizetőhelynek az egészségbiztosítási pénzbeli ellátás vagy a 

baleseti táppénz iránti kérelem elbírálása során, a tényállás tisztázása keretében korábban más 

kifizetőhely vagy az egészségbiztosító által folyósított egészségbiztosítási pénzbeli ellátásra 

vagy baleseti táppénzre, továbbá biztosítási időre vonatkozó adatokat kell beszereznie, 

akkor a kifizetőhely ezen adatokat az egészségbiztosító által működtetett elektronikus 

felületről kérdezi le. 

 

Az Ebtv. vhr. 50/E. §-a szerint  

(1) A foglalkoztató a részére 2026. január 1-jét megelőzően átadott „Igazolvány a biztosítási 

jogviszonyról és az egészségbiztosítási ellátásokról” elnevezésű nyomtatványt (a továbbiakban: 

Igazolvány) legkésőbb a foglalkoztatási jogviszony megszűnésekor a biztosított részére hitelt 

érdemlő módon igazolva átadja, ezt követően a reá irányadó öregségi nyugdíjkorhatár betöltését 

követő 5. év végéig az Igazolványt a biztosított őrzi meg. 

(2) Ha az Igazolvány átadása meghiúsul, az Igazolványt a foglalkoztató a biztosítottra irányadó 

öregségi nyugdíjkorhatár betöltését követő öt évig köteles megőrizni. 

 

A papír alapú TB kiskönyv kivezetéséről részletes tájékoztató található a Magyar Államkincstár 

honlapján: https://www.allamkincstar.gov.hu/egeszsegbiztositas/Foglalkoztatok/tb-kiskonyv 

 

A társadalombiztosítás pénzügyi alapjainak és a társadalombiztosítás szerveinek állami 

felügyeletéről szóló 1998. évi XXXIX. törvény 9/A. §-ának (3) bekezdése szerint az e-TB 

kiskönyv biztosítottanként tartalmazza a TAJ számmal rendelkező természetes 

személyekre vonatkozó alábbi adatokat: 

a) biztosított személyazonosító adatai és TAJ száma, 

b) a biztosított jogviszonyai vonatkozásában 

ba) a foglalkoztató neve, adószáma, 

bb) jogviszonyának jogcímkódja, 

bc) jogviszonyának időtartama, 

bd) jogviszonya szünetelésének időtartama, 

be) jogviszonya szerinti munkakör (FEOR), 

bf) jogviszonya szerinti munkaidő mértéke, 

https://www.allamkincstar.gov.hu/egeszsegbiztositas/Foglalkoztatok/tb-kiskonyv
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c) a biztosított egészségbiztosítási pénzbeli ellátásaira és baleseti táppénzére vonatkozóan 

ca) az ellátás jogcíme, 

cb) az ellátás folyósításának időtartama,  

cc) az ellátás naptári napi alapja, 

cd) az ellátást megállapító hatóság megnevezése, 

ce) a foglalkoztató neve és adószáma, amennyiben az ellátást az egészségbiztosító állapította 

meg, 

cf) a gyermekápolási táppénz, a csecsemőgondozási díj, a gyermekgondozási díj és az 

örökbefogadói díj esetén az ellátásra jogosító gyermek születési neve, születési helye és ideje, 

továbbá a TAJ száma, amennyiben azzal a gyermek rendelkezik. 

 

A biztosítási jogviszonyokról, valamint az Ebtv. szerinti egészségbiztosítási pénzbeli 

ellátásokról és a baleseti táppénzről biztosítottanként vezetett elektronikus 

nyilvántartással (a továbbiakban: e-TB kiskönyv) kapcsolatos feladatokat a Nemzeti 

Egészségbiztosítási Alapkezelő (a továbbiakban: NEAK) látja el. 

 

Az elektronikus felület a személyre szabott ügyintézési felületen (a továbbiakban: SZÜF) az 

Egészségügy/Egészségbiztosítás egészségügyi szolgáltatásai/e-TB kiskönyv lekérdezés 

menüpont alatt érhető el 2026. január 1-jétől: https://etb.neak.gov.hu 

 

Technikai probléma esetén, valamint a jogviszonyadatokkal összefüggésben a NEAK-hoz 

fordulhatnak az etb@neak.gov.hu e-mail címen. 

Az egészségbiztosítási pénzbeli ellátások és a baleseti táppénz kapcsán a Magyar 

Államkincstárhoz lehet fordulni a penzbeli@allamkincstar.gov.hu e-mail címen.  

 

Az elektronikus felületen elérhető adatokat a Rendelkezési Nyilvántartásban (a továbbiakban: 

RNY) tett meghatalmazást követően a társadalombiztosítási kifizetőhelyet működtető 

foglalkoztató meghatalmazottja kérdezheti le. 

 

A meghatalmazás megtételével kapcsolatos részletes tájékoztatás jelen dokumentum „III. 

Meghatalmazás megtétele az RNY-ben” fejezetében található. 

 

Az Ebtv. vhr. 38. § (4) bekezdése szerint, ha a kifizetőhelynek az egészségbiztosítási pénzbeli 

ellátás vagy a baleseti táppénz iránti kérelem elbírálása során, a tényállás tisztázása keretében 

korábban más kifizetőhely vagy az egészségbiztosító által folyósított egészségbiztosítási 

pénzbeli ellátásra vagy baleseti táppénzre vonatkozó adatokat kell beszereznie, és az Ebtv. 

79/C. §-a alapján üzemeltetett elektronikus felületre történő bekérdezés eredménye sem 

elegendő a kérelem elbírálásához, akkor a kifizetőhely a székhelye szerinti kormányhivatalhoz 

fordul megkereséssel a hiányzó adatokért. A kormányhivatal a kifizetőhely megkeresésére az 

Ebtv. 79/B. § (2) bekezdés 11. pontja szerinti adatszolgáltatást teljesít. 

Amennyiben az e-TB kiskönyv felületéről lekérdezett adatok nem elégségesek az 

egészségbiztosítási pénzbeli ellátások és a baleseti táppénz iránti kérelem elbírálásához, a 

kifizetőhelynek megkereséssel kell fordulnia a székhelye szerint illetékes kormányhivatalhoz. 

A megkeresést a SZÜF-ön közzétett „Bejelentés társadalombiztosítási kifizetőhely 

működésével összefüggésben (EB_KIFMUKODES_01)” elnevezésű űrlaphoz csatoltan kell 

megküldeni, amely az Egészségügy főcsoport Egészségbiztosítás pénzbeli ellátásai 

alcsoportjában érhető el. 

https://etb.neak.gov.hu/
mailto:etb@neak.gov.hu
mailto:penzbeli@allamkincstar.gov.hu
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Az e-TB kiskönyv elektronikus felületre kizárólag társadalombiztosítási kifizetőhelyet 

működtető foglalkoztatók kérdezhetnek be azon biztosítottak vonatkozásában, akiknek a 

lekérdezés időpontjában a foglalkoztatónál fennálló biztosítási jogviszonya van. 

 

II. Az e-Tb kiskönyv felület használata 

 

A lekérdezési jogosultsággal rendelkező személynek a SZÜF-ön keresztül történő sikeres 

bejelentkezése után a következő felület jelenik meg: 

 

 
 

 

 

 

 Cégválasztó: Ezen menüpontban választható ki a lekérdezéssel érintett foglalkoztató. 

A legördülő listában kizárólag azon foglalkoztatók jelennek meg, amelyekre a 

lekérdezést végző felhasználó megfelelő jogosultsággal rendelkezik. 

  

 
 

 Lekérdezés TAJ szám alapján: A lekérdezéssel érintett személy TAJ számát kell 

feltüntetni.  

 

Figyelem! Kizárólag azon személy adatai kérdezhetők le, akinek a kiválasztott 

foglalkoztatónál a lekérdezés időpontjában a biztosítási jogviszonya fennáll. 
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 Dátumtól – Dátumig: Ezen mezőkben opcionálisan megadható, hogy a biztosítási 

jogviszony, valamint a pénzbeli ellátási adatokat mely időszakra szeretné lekérni. 

Alapértelmezetten, ha dátum nem kerül megadásra, a biztosított személy összes 

jogviszonya megjelenítésre kerül. 

 

A fenti adatok megadását követően a jogviszony adatok, valamint az ellátás adatok a 

„Lekérdezés” gombra kattintással kérdezhetők le.   

 

 Menüsor: A „Jogviszony adatok” menüpont alatt az adott személy jogviszony története 

látható.  

A jogviszony adatok nemcsak a Tbj. 6. §-a szerinti biztosítási jogviszonyokat, 

hanem a Tbj. 22. §-a szerinti egészségügyi szolgáltatásra jogosító (például a 

gyermekgondozást segítő ellátás, a nyugellátás, az egészségügyi járulék fizetési 

kötelezettség, a biztosítási jogviszony megszűnését követően folyósított 

csecsemőgondozási díj, gyermekgondozási díj, örökbefogadói díj, baleseti táppénz) 

időszakokat is tartalmazzák. 

Az „Ellátás adatok” menüpont alatt az adott személy egészségbiztosítási pénzbeli 

ellátási adatai láthatók 2024.01.01-től. 

 

 
 

 Jogviszony adatok: 

 

 
 

 Keresés: A keresés mezőben a foglalkoztató megnevezésére, valamint az adószám első 

nyolc, vagy kötőjelek nélküli tizenegy karakterére lehet keresni. 
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 Rendezés gomb (piros színnel jelölt): A megjelölt gombbal lehetséges a biztosítási 

jogviszony adatokat dátum szerint növekvő, vagy csökkenő sorrendbe rendezni. 

 

 
 

 

 

 Részletes adatok megjelenítése (piros színnel jelölt): A megjelölt gombbal lehetséges 

a csempéken látható összes biztosítási jogviszony részletes adatainak a megjelenítése. 

 

 
 

 

 

 Csempén piros színnel jelölt időszak: Az adott foglalkoztatónál lévő biztosítási 

jogviszony kezdete és vége. 

 

 
 

 

 

 Csempén piros színnel jelölt időszakok: Az adott foglalkoztatónál lévő biztosítási 

jogviszonyt érintő FEOR és munkaidő változások láthatók. 

 

 
 

 

 

 Csempén piros színnel jelölt időszakok: Az adott foglalkoztatónál lévő biztosítási 

jogviszonyhoz tartozó szüneteltetési időszakok (pl.: fizetés nélküli szabadság) láthatók. 
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 Ellátás adatok: 

 

 
Az Ellátás adatok fülön jelennek meg a lekérdezéssel érintett személy egészségbiztosítási 

pénzbeli ellátási és baleseti táppénz adatai 2024. január 1-től a lekérdezés időpontjáig. Az 

adatok tartalmazzák a társadalombiztosítási kifizetőhelyek által folyósított ellátásokat is. 

 

A felületen – sorrendben – az alábbi adatok jelennek meg: 

 

- Ellátás típusa 

- Azon foglalkoztató megnevezése és adószáma, amelyből az ellátás folyósításra került 

- Ellátás folyósításának kezdete és vége 

- Ellátás naptári napi alapja 

- Az a szerv, amely az ellátást megállapította (foglalkoztató székhelye szerint illetékes 

kormányhivatal vagy társadalombiztosítási kifizetőhely) 

- Ha az ellátás típusa CSED, GYED, GYÁP, azon gyermek(ek) adata(i), aki(k)re 

tekintettel az ellátás megállapításra került. CSED esetén a gyermekre vonatkozó adatok 

nem minden esetben szerepelnek a nyilvántartásban. 

 

 Keresés: A keresés mezőben a foglalkoztató megnevezésére, az adószám első nyolc, 

vagy kötőjelek nélküli tizenegy karakterére, a megállapító hatóság nevére lehet keresni.  
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 Összes típus: Az ellátás típusra a legördülő menüben lehet szűrni. Előforduló ellátás 

típusok: Baleseti táppénz, CSED, GYÁP, GYED, Méltányossági CSED, Méltányossági 

GYÁP, Méltányossági GYED, Méltányossági táppénz, Nagyszülői GYED, 

Nevelőszülői GYED, Örökbefogadói díj, Táppénz 

 

 
 

 Rendezés gomb (piros színnel jelölt): A megjelölt gombbal lehetséges az ellátás 

adatokat dátum szerint növekvő, vagy csökkenő sorrendbe rendezni. 

 

 
 

 

 Részletes adatok megjelenítése (piros színnel jelölt): A megjelölt gombbal lehetséges 

a csempéken látható összes ellátás részletes adatainak a megjelenítése. 

 

 
 

 Csempén piros színnel jelölt időszak: A folyósított ellátás kezdete és vége. 

 

 
 

 Csempén piros színnel jelölt foglalkoztató: Azon foglalkoztató megnevezése és 

adószáma, amelyből az ellátás folyósításra került 
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 Csempén piros színnel jelölt hatóság: Az a szerv, amely az ellátást megállapította. 

 

 
 

 A jogviszonyadatok, illetve az egészségbiztosítási pénzbeli ellátási és baleseti táppénz 

adatok is letölthetők az „Excel export” vagy a „PDF generálás” gombra kattintással.  

 

 
 

A kérelem elbírálása során figyelembe vett adatok későbbi (például kormányhivatali 

ellenőrzés során történő) rekonstruálhatósága érdekében javasolt az adatokat tartalmazó 

irat papír alapon vagy elektronikus formában történő megőrzése (az Excel táblázatban 

szereplő adatok saját bérszámfejtő programba történő importálásra is alkalmasak - 

megfelelő fejlesztéssel). 

 

 

III. Meghatalmazás megtétele az RNY-ben 

 

Az e-TB kiskönyv felületéről az adatok kizárólag az RNY-ben (https://rendelkezes.gov.hu/) tett 

meghatalmazás birtokában kérdezhetők le. 

 

Cégkapu/Hivatali kapu használatára kötelezett gazdálkodó szervezet ezen ügy típusban 

kizárólag természetes személyt hatalmazhat meg. 

 

A. Képviseletre jogosult személy által indított rendelkezési folyamat 

 

Az RNY-ben első lépésként a cég képviseletére jogosult személynek szükséges bejelentkeznie 

a saját Ügyfélkapu+/DÁP azonosítójával, majd  a „Szervezet azonosítás” gombra kell kattintani 

és meg kell adni a foglalkoztató adószámát, ki kell pipálni a „Hozzájárulok, hogy adóazonosító 

jelemet a rendelkezéstételi eljárásban a képviseleti jogosultság ellenőrzése céljából kezeljék.” 

mezőt, végül az Azonosítás gombra kell kattintani. 

 

https://rendelkezes.gov.hu/
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A sikeres szervezet azonosítás eredménye a képernyő bal felső részén látszik. 

 

 

 

 
 

 

A szervezet azonosítás elvégzését követően a kifizetőhelynek az „Új rendelkezés” gombra 

kattintva a Nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelő/E-Tb kiskönyv lekérdezés rendelkezését kell 

kiválasztani. 

 

 

Majd „A meghatalmazást meghatalmazóként hozom létre” gombot választva meg kell adnia 

annak a természetes személynek az adatait, akit meg kíván hatalmazni, és meg kell nyomni a 

„Meghatalmazott hozzáadása” gombot. 
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A „Tovább” gomb megnyomása után megjelennek a meghatalmazó és a meghatalmazott adatai. 

Ismételten „Tovább” gombot szükséges nyomni, majd meg kell adni a meghatalmazás időbeli 

hatályára vonatkozó adatokat (azonnal / visszavonásig vagy dátum szerint), és újra a „Tovább” 

gombra kell kattintani. 

 

Ezt követően ellenőrizhető a meghatalmazás, amely a „Létrehozás” gombbal véglegesíthető. 
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B. Meghatalmazandó személy által indított rendelkezési folyamat 

 

Az RNY-ben első lépésként a meghatalmazandó személynek szükséges bejelentkeznie a saját 

Ügyfélkapu+/DÁP azonosítójával.  

 

A bejelentkezést követően kattintson az „ÚJ RENDELKEZÉS” menüpontra. 

 
 

 

Keresse meg a Nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelőt a listában. 

 

 
  



12 
 

Válassza ki az „E-TB KISKÖNYV LEKÉRDEZÉS” ügytípust. 

 

 
 

 

Válassza ki, hogy a meghatalmazást meghatalmazottként hozom létre. 
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Adja meg meghatalmazó szervezet adószámát vagy törzsszámát. 

 

 
 

A „Tovább” gomb megnyomása után meg kell adni a meghatalmazás időbeli hatályára 

vonatkozó adatokat (azonnal / visszavonásig vagy dátum szerint), és újra a „Tovább” gombra 

kell kattintani. Ezt követően ellenőrizhető a meghatalmazás, amely a „Létrehozás” gombbal 

véglegesíthető. 

 

Ezt követően a meghatalmazó cég képviseletére jogosult személynek a rögzített 

meghatalmazást jóvá kell hagynia a Rendelkezési Nyilvántartás felületén. Amennyiben nem 

csak egy képviseletre jogosult személy van, akkor az önálló képviselettel rendelkező bármelyik 

személy jóváhagyhatja ezt a rendelkezést, amennyiben a képviselet módja együttes, úgy a 

jóváhagyást a társasági szerződésben rögzítettek szerint kell megtenni. A jóváhagyási 

folyamatokat az alábbiak szerint kell elvégezni. 

 

Az RNY-ben a cég képviseletére jogosult személynek szükséges bejelentkeznie a saját 

Ügyfélkapu+/DÁP azonosítójával, majd a „Szervezet azonosítás” gombra kell kattintani és meg 

kell adni a foglalkoztató adószámát, ki kell pipálni a „Hozzájárulok, hogy adóazonosító jelemet 

a rendelkezéstételi eljárásban a képviseleti jogosultság ellenőrzése céljából kezeljék.” mezőt, 

végül az Azonosítás gombra kell kattintani. 

 

Ezt követően kattintson a „JÓVÁHAGYÁSRA VÁRÓ RENDELKEZÉSEK” menüpontra és a 

listában megjelenő releváns meghatalmazásokat hagyja jóvá. 
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Sikeres jóváhagyás esetén az alábbi képernyő jelenik meg. 

 

 
 

 

Budapest, 2026. január 14. 

       Nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelő 


